


[image: ]PACOTE DE MÍDIA 
PARA PARCEIROS
Por CV Communications
DEZEMBRO 2021

ÍNDICE
Como usar a marca CV	3
Descrevendo a CV	4
Forma Curta	4
Forma Extensa	4
Ecosistema da marca CV	6
VALORES DA CV	8
Press Release	9



[bookmark: _Toc114222883]Como usar a marca CV

A marca CV ajuda as pessoas com quem nos relacionamos a reconhecerem instantaneamente quem somos e garante clareza e consistência em nossa mensagem, como também em nossa identidade.

A consistência da marca CV, através dos ambientes e comportamentos da comunicação, de acordo com as diretrizes corporativas da CV, garante que podemos ser valiosos para os nossos parceiros.

Disponibilizamos seções relevantes do Guia da Marca CV no Google Drive que acompanha este documento, juntamente com links para nossas marcas. 
Certifique-se de aderir às convenções da marca CV ao representar a CV em qualquer plataforma de comunicação.

Se você tiver alguma dúvida sobre a marca CV, entre em contato com: brazil@cvglobal.co



[bookmark: _Toc114222884]Descrevendo a CV
Ao descrever a CV e o que fazemos, certifique-se de que as mensagens refletem ao máximo o seguinte texto:
[bookmark: _Toc114222885]Forma Curta
A Christian Vision (CV) é um ministério cristão global que tem a missão de apresentar Jesus às pessoas e incentivá-las a se tornarem verdadeiras seguidoras de Cristo.
Fundada em 1988 por Lord Robert Edmiston, trabalha para ver impacto em três principais áreas:
1. Apresentar Jesus às pessoas;
2. Mobilizar cristãos na prática do evangelismo; e
3. Abastecer a Igreja com conteúdo e conhecimento digital gratuito.
Para obter informações sobre as atividades e o impacto da CV, visite cvglobal.co/pt
[bookmark: _Toc114222886]Forma Extensa
A Christian Vision (CV) é um ministério cristão global com a missão de apresentar Jesus às pessoas e incentivá-las a se tornarem verdadeiras seguidoras de Cristo.
Fundada em 1988 por Lord Robert Edmiston, trabalha para ver impacto em três principais áreas:
1. Apresentar Jesus às pessoas;
2. Mobilizar cristãos na prática do evangelismo; e
3. Abastecer a Igreja com conteúdo e conhecimento digital gratuito.
Além dessas áreas de foco, fornecemos também plataformas testadas e eficazes que:
· Apresentam Jesus às pessoas não alcançadas;
· Inspiraram, treinam e equipam cristãos no compartilhamento da sua fé;
· Permitem que as igrejas locais se conectem às pessoas que buscam respostas online;
· Fornecem conteúdo digital gratuito e de alta qualidade, que igrejas e organizações podem baixar e compartilhar;
· Compartilham conhecimento e aprendizado em evangelismo e missão digital;
· Enviam pioneiros para trabalho missionário em larga escala no campo;
Somos totalmente financiados, e por isso não procuramos parceiros financeiros, mas acreditamos no poder da parceria; uma vez que nosso impacto coletivo pode ser exponencialmente maior quando organizações focadas em missões se unem, com propósito, em relacionamentos. As organizações se unem em relacionamentos propositais. Por isso, acolhemos e cultivamos parcerias que construam o Reino de Deus. Juntos, podemos alcançar mais pessoas com o Evangelho!

Existem vários caminhos pelos quais indivíduos, igrejas e organizações podem fazer parceria conosco e acessar as mídias e ferramentas que disponibilizamos. Seguem breves descrições das nossas iniciativas globais:

CV Outreach: O CV Outreach conecta pessoas, que encontram conteúdo evangelístico online, a uma igreja local ou a um crente próximo a elas, permitindo uma ponte entre o mundo online e offline, além de uma oportunidade valiosa para se envolver em conversas sobre Jesus.

yesHEis: O yesHEis é uma comunidade global de quatro milhões de jovens adultos que estão mudando a cultura do evangelismo. Ele equipa jovens cristãos adultos para que anunciem Jesus com confiança a qualquer pessoa em seu mundo, oferecendo vídeos evangelísticos compartilháveis a eles, além d​​e conteúdo de treinamento para inspirá-los e desafiá-los ao longo de sua jornada e vida em missão.

CV Resources: O CV Resources é uma biblioteca online de vídeos gratuitos e de alta qualidade para download; ativos digitais; e aprendizados essenciais para equipar igrejas e ministérios no alcance de mais pessoas para Jesus.

CV Training: O CV Training é um espaço online para igrejas e indivíduos cristãos aprenderem a alcançar mais pessoas para Jesus. Projetado para que um evangelismo eficaz aumente a nível global, o CV Training oferece videoaulas gratuitas, de pessoas altamente qualificadas em métodos testados e comprovados.

NPI: O National Pioneers Initiative (NPI) faz parceria com igrejas locais e pioneiros a fim de impactar nações para Cristo através de evangelismo e discipulado analógico e digital, resultando no estabelecimento de igrejas auto sustentáveis ​​e com administração local.

CV Prayer: O CV Prayer mobiliza equipes de dentro da CV a se unirem aos parceiros do ministério de todo o mundo em oração, buscar a face de Deus e cultivar uma profunda confiança em seu Espírito - enquanto trabalham coletivamente para cumprir a Grande Comissão.

Para mais informações sobre as atividades e o impacto da CV, visite cvglobal.co/pt 



[bookmark: _Toc114222887]Ecosistema da marca CV
O ecossistema da marca CV consiste em um conjunto completo de marcas, incluindo várias independentes que representam iniciativas, globais e locais, da CV direcionadas para regiões específicas.
As marcas de currículo são classificadas em três categorias:
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MarcaS              DA CASA
Marca    HÍBRIDAS
Esta é a nossa marca-mãe.
Essas são as atividades corporativas que compartilham a marca mãe e são subordinadas a elas.
Essas são as atividades locais e corporativas que fazem uso de uma marca indepentende enquanto imputam serviço à marca-mãe.

Os parceiros devem estar cientes de que as várias marcas híbridas dentro do ecossistema da CV devem ser posicionadas como “uma iniciativa de CV”, com links claros para a marca-mãe. 







O gráfico abaixo mostra a posição das marcas da CV em relação à sua audiência e independência: 
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Os valores da CV são o coração de quem somos como organização e informam nossas ações e decisões. São a marca pela qual somos conhecidos, tanto como organização quanto como indivíduos dentro dela.
Ao representar a CV para o seu público, certifique-se de que todas as mensagens refletem os seguintes valores:
Excelência significa que fazemos cada tarefa como se estivéssemos fazendo para o Senhor. Estamos fazendo o melhor e nos esforçando para produzir resultados de alta qualidade.
Generosidade é dar sacrificialmente nossos recursos, tempo e energia. É mais do que um ato; é uma atitude e vontade de ir além para servir aqueles que nos cercam.
Integridade é o compromisso de fazer o que é certo, bom, honesto e verdadeiro. A graça procura operar através do amor em tudo o que somos, dizemos e fazemos.
A humildade compreende nosso lugar diante de Deus e sua autoridade em nossas vidas. Somos humildes em nosso serviço a Deus e aos outros.
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Contato: [contact name]
Telefone: [phone number]
Email: [email address]

O MINISTÉRIO CRISTÃO GLOBAL ESTÁ ALCANÇANDO MILHÕES DE PESSOAS COM A MENSAGEM DE JESUS

A Christian Vision (CV) é uma instituição de caridade cristã global, fundada em 1988 por Lord Robert Edmiston. Desde então, cresceu para mais de 350 funcionários em quatro centros operacionais regionais na África e Oriente Médio, Américas, Ásia-Pacífico e Europa.

Em todo o mundo, os projetos online da CV agora atingem mais de 1 milhão de pessoas por dia, e dezenas de milhares de igrejas e ministérios estão usando a biblioteca gratuita de conteúdo e conhecimento da CV no off-line. A CV apoia centenas de missionários cristãos, a maioria dos quais serve em comunidades em desenvolvimento e em crise por todo o mundo.

A CV trabalha para ver impacto em três principais áreas: 1) Apresentando a fé e a esperança encontradas no cristianismo às pessoas, 2) Equipando cristãos para compartilharem sua fé com outros e 3) Edificando igrejas e outras organizações cristãs, a nível global, com conteúdo e conhecimento digital gratuitos.

A CV adotou a tecnologia digital como o meio pelo qual se pode ter o maior impacto no mundo. A escala e o retorno do investimento que as plataformas digitais oferecem são exponenciais. A tecnologia que a CV utiliza está unindo as pessoas, atraindo-as para conversas sobre as grandes questões da vida, ligando-as a igrejas locais, além de estar apoiando pastores e criando comunidades on e off-line onde pessoas com ideias semelhantes se reúnem e são mobilizadas ao compartilhamento da sua fé.

Os projetos de CV geraram influências positivas em comunidades de todas as religiões, promovendo unidade étnica, tolerância, servidão e altos padrões éticos como parte de sua visão bíblica de mundo.

A CV é totalmente financiada, portanto, não procure apoio financeiro. No entanto, a equipe acredita no poder da parceria e firma com alegria relacionamentos propositais com organizações que pensam da mesma forma.

Existem vários caminhos pelos quais indivíduos, igrejas e organizações podem fazer parcerias com a CV e acessar as mídias e ferramentas disponíveis. Mais informações sobre o trabalho da CV, incluindo seus recursos mais recentes e histórias inspiradoras de impacto, podem ser encontradas em: cvglobal.co/pt 

# # #

Para mais informações sobre as atividades da CV em [localização], visite cvglobal.co/pt ou entre em contato [nome] em [endereço de e-mail].


CONTATO
Email brazil@cvglobal.co
cvglobal.co/pt

CVC Network Ltd ACN: 091 607 420 CV Global Ltd ACN: 615 614 483
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